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PROCESO 

GESTIÓN DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO TECNOLÓGICO PRODUCTIVO 

NOMBRE DEL DOCUMENTO  

Evidencia documental No. 3 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada 

 

Obligación 3. Gestionar las acciones pedagógicas para fomentar el logro de los objetivos de la 

Tecnoacademia a través del desarrollo e implementación de su modelo pedagógico. 
 

Reunión con Nacional Tecnoacademias 10.07.26 
 

Objetivo: Presentación de experiencias de Orientación Vocacional, Plan de vida y cadena formativa. 
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Keivelin Berdugo Reivera Regional Atlántico. 
 
 
 
Cuando un joven descubre que es capaz de transformar su realidad, cuando comienza un proyecto de 
vida. 
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Jorge Roxco Martínez Diaz Dinamizador Tuquerres 
Caja de herramientas de Orientación Vocacional construcción equipo de investigadores  



6 

GOR-F-012 V03 

 

 

 
 

 



7 

GOR-F-012 V03 

 

 

 
 

 



8 

GOR-F-012 V03 

 

 

 

 



9 

GOR-F-012 V03 

 

 

 
 

 



10 

GOR-F-012 V03 

 

 

 

 



11 

GOR-F-012 V03 

 

 

 

 
 

1. ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL  

Escuelas de Padres temas que se concerten con la institución educativa(Escuela Padres de Familia 
jornadas de 4 horas) 
Aprendiz donde se trabaja el tema de orientación vocacional 
 

2. FASE SENALOGIA (protocolo obligatorio) 

• Ciclo PHVA 
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• Misión Visión del Sena 

• Aprender Haciendo 80% practico 20% porciento 

• Teórico Valores de Integridad Sena 

• Himno Sena  

• Portafolio Sena nivel Nacional (Padres, familiares, amigos)  

• Reglamento al Aprendiz didáctica si se apropian lo dibujan lo caracterizan con los facilitadores.  

3. ESTILOS DE APRENDIZAJE (CAJA DE HERRAMIENTAS) 2 sesiones. Didácticas Activas acomodador, 

asimilador, divergente, convergente y las habilidades de acuerdo a como se identifique el estilo 

de aprendizaje se le da estrategias de aprendizaje, sus características. Para que el facilitador 

planee toda su estrategia didáctica de acuerdo a la mayoría. 

4. RUTAS DE VIDA (MEN) manual de acompañamiento de orientación socio ocupacional rutas 

seguimiento y porque más allá de la orientación vocacional. Construir los Modelos y sistemática 

de Orientación.  

5. Cartillas rutas de la orientación hacia la secundaria. 

6. Superando la crisis de carreras tenemos claro tus intereses y se vaya organizando su proyecto de 

vida personal, alternativas y ocupaciones- (puedo ser ingeniero, pero tengo la mejor panadería – 

abogado que dirige las mejores construcciones). Vas ser empleado familia empresa 

independiente empresario 

 

Elaborado: 
 

 
Lida Deisi Vivas Leal 
Orientadora Vocacional Tecnoacademia Fija 

Centro de Comercio y Servicios  


